













Об утверждении порядка отбора граждан Российской Федерации
в кандидаты в космонавты для подготовки и осуществления космических полетов
В соответствии с пунктом 2 статьи 20 Закона Российской Федерации от 20 августа 1993 г. № 5663-I "О космической деятельности", 
частью 2 статьи 9 Федерального закона от 13 июля 2015 г. № 215-ФЗ 
"О Государственной корпорации по космической деятельности "Роскосмос" и пунктом 2 Положения о космонавтах Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации 
от 10 мая 2017 г. № 551,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый порядок отбора граждан Российской Федерации в кандидаты в космонавты для подготовки и осуществления космических полетов. 
2. Настоящий приказ вступает в силу с 12 октября 2023 г.



Генеральный директор						  	     Ю.И.Борисов




Исп.: Климова Инта Анатольевна
Тел.: +7 (495) 631-90-00, доб. 31-17
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УТВЕРЖДЕН
приказом Государственной корпорации по космической деятельности "Роскосмос"
от __________ 2023 г. № ___


ПОРЯДОК
отбора граждан Российской Федерации в кандидаты в космонавты для подготовки и осуществления космических полетов

1. Отбор граждан Российской Федерации в кандидаты в космонавты Российской Федерации  для подготовки и осуществления космических полетов (далее соответственно - граждане, кандидаты в космонавты, отбор) осуществляется федеральным государственным бюджетным учреждением, подведомственным Государственной корпорации по космической деятельности "Роскосмос" (далее соответственно - учреждение, Корпорация), на основе конкурса по отбору в кандидаты в космонавты (далее - конкурс)[footnoteRef:1].  [1:  Абзацы первый и третий пункта 1 статьи 20 Закона Российской Федерации от 20 августа 1993 г. 
№ 5663-I "О космической деятельности".] 

2. В конкурсе может участвовать любой дееспособный гражданин, выразивший желание участвовать в космических полетах 
и соответствующий профессиональным и медицинским требованиям, установленным Корпорацией[footnoteRef:2]. [2:  Абзац первый пункта 1 статьи 20 Российской Федерации от 20 августа 1993 г. № 5663-I "О космической деятельности", пункт 2 Положения о космонавтах Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 10 мая 2017 г. № 551.] 

3. Основанием для проведения конкурса является решение 
о проведении нового отбора, сроках его проведения, количестве 
и квалификации отбираемых кандидатов в космонавты, принятое исходя 
из потребностей текущей и перспективной пилотируемых программ Межведомственной комиссией по отбору космонавтов и их назначению 
в составы экипажей пилотируемых кораблей и станций (далее - МВК), созданной Корпорацией в целях обеспечения выполнения государственной функции по отбору граждан в кандидаты в космонавты 
для подготовки и осуществления космических полетов, по отбору 
и подготовке кандидатов в космонавты, космонавтов для осуществления космических полетов, по организации и проведению послеполетных мероприятий, а также по формированию отряда космонавтов и обеспечению его деятельности, включая использование государственной авиации, создание, поддержание и развитие средств подготовки космонавтов (далее - государственная функция по отбору и подготовке космонавтов)[footnoteRef:3]. [3:  Часть 1 статьи 9 Федерального закона от 13 июля 2015 г. № 215-ФЗ "О Государственной корпорации 
по космической деятельности "Роскосмос".] 

4. С учетом содержания целей и задач текущей и перспективной пилотируемых программ, требующих участия в космических полетах космонавтов различной квалификации, Корпорацией определяются порядок и условия проведения конкретного конкурса[footnoteRef:4], в том числе: [4:  Абзац второй пункта 1 статьи 20 Закона Российской Федерации от 20 августа 1993 г. № 5663-I 
"О космической деятельности".] 

форма проведения конкурса (открытый или закрытый);
сроки проведения этапов отбора;
виды отбора (отбор на соответствие требованиям к образованию 
и профессиональной квалификации, отбор на соответствие медицинским требованиям, отбор на соответствие психологическим требованиям, отбор на соответствие требованиям к физической подготовленности) и особенности их проведения;
профессиональные и медицинские требования, которым должен соответствовать гражданин, включая требования к возрасту, образованию, профессиональной квалификации и опыту работы, психологические требования и требования к физической подготовленности;
перечень документов, в том числе медицинских, представляемых гражданином для участия в конкурсе, срок (не менее двух месяцев) и порядок их представления. 
5. Для организации и проведения конкурса Корпорацией создается конкурсная комиссия, состав которой формируется из работников Корпорации, учреждения и представителей заинтересованных федеральных органов исполнительной власти и организаций на основании предложений учреждения (далее - конкурсная комиссия Корпорации).
Проведение отдельных видов отбора обеспечивается конкурсными подкомиссиями, создаваемыми учреждением.
6. Открытый конкурс объявляется путем размещения на официальных сайтах Корпорации и учреждения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - официальные сайты) и опубликования в средствах массовой информации сообщения о проведении конкурса не менее чем за шестьдесят календарных дней до окончания 
срока приема документов от участников конкурса.
В случае проведения закрытого конкурса размещение сообщения 
о его проведении на официальных сайтах (опубликование сообщения 
в средствах массовой информации) не осуществляется. Указанное сообщение доводится Корпорацией любым доступным способом, подтверждающим факт его получения, до заинтересованных федеральных органов исполнительной власти и организаций в срок, указанный в абзаце первом настоящего пункта.
Сообщение о проведении конкурса должно содержать условия проведения и участия в конкурсе, а также место, срок и порядок представления документов участниками конкурса.
7. Конкурс проводится в два этапа - заочный и очный.
8. Заочный этап конкурса заключается в приеме и оценке конкурсной комиссией Корпорации документов, представленных участниками конкурса, и не требует их личного присутствия.
На очный этап конкурса приглашаются участники конкурса, 
по результатам рассмотрения документов которых  конкурсной комиссией Корпорации их несоответствие установленным требованиям не выявлено. 
9. На очном этапе конкурса:
а) участники конкурса проходят тестирования (обследования) 
на соответствие установленным требованиям по каждому из видов отбора (за исключением отбора на соответствие медицинским требованиям).
В случае несоответствия участника конкурса установленным требованиям, выявленного в ходе любого из видов отбора, такой участник не допускается к дальнейшему участию в конкурсе;
б) в ходе отбора на соответствие медицинским требованиям:
в отношении участника конкурса проводится медицинское освидетельствование в порядке, определенном Корпорацией в соответствии с пунктом 2 статьи 20 Закона Российской Федерации от 20 августа 1993 г. № 5663-I "О космической деятельности";
[bookmark: _GoBack]Врачебно-экспертная комиссия (далее - ВЭК), созданная учреждением, рассматривает результаты медицинского освидетельствования участника конкурса, подготавливает заключение о годности этого участника к специальным тренировкам и представляет его на рассмотрение в Главную медицинскую комиссию по медицинскому освидетельствованию космонавтов Российской Федерации (далее - ГМК), созданную Корпорацией в целях обеспечения выполнения государственной функции по отбору и подготовке космонавтов в части их медицинского освидетельствования;
ГМК рассматривает и утверждает заключение ВЭК о годности участника конкурса к специальным тренировкам. В случае признания участника конкурса не годным к специальным тренировкам такой участник 
не допускается к дальнейшему участию в конкурсе;
в) конкурсная комиссия Корпорации отбирает участников конкурса, прошедших очный этап конкурса с наилучшими результатами, 
и представляет отобранные кандидатуры кандидатов в космонавты 
в МВК для рассмотрения;
г) МВК на заседании, проводимом в формате личного присутствия членов МВК, рассматривает кандидатуры кандидатов в космонавты, отобранные конкурсной комиссией Корпорации, и дает рекомендации учреждению об их назначении на должность кандидата в космонавты-испытатели или кандидата в космонавты-исследователи.
10. Информация о результатах конкурса с указанием фамилии, имени и отчества (последнее - при наличии) граждан, отобранных в кандидаты 
в космонавты, размещается на официальных сайтах в течение пяти рабочих дней со дня проведения заседания МВК, указанного в подпункте "г" 
пункта 9 настоящего Порядка. 

